
 
 

CIEN DÍAS DE GOBIERNO MUNICIPAL 
Proyectos y gestiones más destacados 

ÁREA DE PERSONAL: 

 Se han afrontado los problemas en la Policía Local para darles solución. 

 Inicio del Proceso de Valoración de Puestos de Trabajo, por una empresa externa 

y cambio del Organigrama municipal que data de 2009, con la aprobación de 

Sindicatos y Grupos Políticos. Se trata de dar así solución los problemas que ha 

venido denunciando la plantilla y que han generado conflictividad laboral. 

 Anuncio del inicio de la renovación del Pacto-Convenio con los Sindicatos. El 

actual data de 2004. 

 Puesta en marcha del Plan Municipal de Prevención de Riesgos Laborales. 

MEDIO AMBIENTE: 

 Plan de limpieza de grafitis en la zona centro. 

 Planificación para la limpieza de todos los grafitis de la ciudad a través de la 

formación de trabajadores especializados en esta materia. 

 Puesta en marcha del Plan para el control de los estorninos y captura de palomas 

y aves gregarias en toda la ciudad. Comienza la última semana de septiembre. 

 Atención a los colegios para todas las necesidades que tengan en materia de 

medio ambiente, antes del inicio del curso escolar. 

SERVICIOS GENERALES: 

 Primeras reuniones con la Confederación Hidrográfica del Ebro, Comarca de la 

Hoya y Ayuntamiento para poner en funcionamiento la Mancomunidad de 

abastecimiento de agua de boca, y planteamientos de actuación si se mantiene la 

sequía. 

 Planificación de actuaciones de cara al 1 de noviembre en el Cementerio 

Municipal, incluyendo el asfaltado de la carretera de acceso a la zona posterior. 

 Planificación del cambio del sistema de alumbrado de las farolas en el Parque 

Universidad, con LED. 



 
 
URBANISMO: 

 Reorientación de la política urbanística para terminar la reurbanización de las 

calles que quedaron pendientes en la peatonalización de 2014. Comenzando por 

el proyecto de Plaza Inmaculada y Coso Alto. Este proyecto irá en paralelo con la 

definición de la Zona de Bajas Emisiones (ZBE) y el resto de los asuntos sobre 

movilidad de la ciudad. 

 Activación de los proyectos para los que ya se cuenta con partida presupuestaria, 

después de las correspondientes modificaciones presupuestarias, para poder 

licitarlos antes del 31 de octubre: 

PROYECTO SAN LORENZO 18.150 € 

PROYECTO ZARAGOZA 18.150 € 

PROYECTO ALCORAZ 30.000 € 

PASARELA ISUELA 200.000 € 

CARRIL BICI PIRÁMIDE 120.000 € 

ESQUINA DOÑA SANCHA 50.000 € 

BADAJOZ-ALCAÑIZ 30.000 € 

MOVILIDAD: 

 Reactivación de la Ponencia de Movilidad para afrontar la revisión profunda de la 

movilidad en Huesca y la implantación de la Zona de Bajas Emisiones (ZBE).  

 Se ha redactado el pliego, junto con las áreas de urbanismo, medio ambiente y 

Tecnología, para la contratación de los estudios de revisión del Plan de Movilidad 

Urbana Sostenible (PMUS), medioambientales, de ruido y de implantación de ZBE. 

PATRIMONIO: 

 Realizado el proyecto de rehabilitación de la fachada del Casino. 

 Reactivado con el Gobierno de Aragón el proyecto del Círculo Católico para su 

puesta en valor y su apertura a las visitas. El Departamento de Hacienda ha 

transferido la titularidad a Patrimonio Cultural como primer paso. 

 Reactivación de la zona de la muralla, tras ocho años de paralización, con la 

creación de una zona de paso entre el acceso de la parte superior con el campus 

universitario.  



 
 
CULTURA: 

 Se han dado los pasos necesarios para iniciar el expediente de licitación del 

contrato de los Talleres de Teatro. La falta de gestión del anterior equipo de 

gobierno puso en peligro la continuidad de los Talleres de Teatro Municipales para 

este 2023; una actividad que se lleva impartiendo desde hace 31 años y que 

comparten más de 200 alumnos de todas las edades de Huesca. 

 La preocupación por el Patrimonio Histórico de nuestra Ciudad, tanto material como 

inmaterial, es una prioridad para este Ayuntamiento. Se están dando importantes 

pasos en este sentido con el recién nombrado Gobierno de Aragón. Urge la 

protección del yacimiento arqueológico del Círculo Católico, que está centrando 

nuestras primeras gestiones patrimoniales con el Gobierno Autonómico. Además, 

estamos en la búsqueda de estrategias para financiar excavaciones en el entorno 

de la Catedral. 

 Recuperar y poner en valor la historia de Huesca, de su antigua Universidad 

Sertoriana y, en definitiva, de quienes nos precedieron e hicieron que Huesca 

brillara con luz propia a lo largo de muchos siglos. 

NUEVAS TECNOLOGÍAS:  

 Puesta en marcha de la reestructuración de la administración electrónica para 

optimizar procedimientos, reducir plazos, agilizar expedientes, etcétera. 

 Desbloqueo y puesta en marcha del Comité de Seguridad para adaptar el 

Ayuntamiento a la Estrategia Nacional de Seguridad, indispensable para la 

protección frente a los ciberataques. 

EDUCACIÓN, INFANCIA Y JUVENTUD: 

 Proyecto de mejoras en la Escuela Infantil para dar solución a las demandas 

planteadas por el centro. 

 Proceso de puesta en marcha del Consejo Escolar Municipal ya iniciado.  

 Nueva orientación del Servicio de Asesoría psicológica, valorando las necesidades 

de hoy en día, entre los jóvenes de 16 a 30 años. Comenzará en el mes de octubre. 

 Se retoma la Ciudad de las Niñas y de los Niños de la capital altoaragonesa.  



 
 
FIESTAS: 

 Una vez finalizadas las fiestas de San Lorenzo, se ha puesto en marcha un estudio 

y valoración de la programación y organización de las fiestas con el objetivo de 

mejorarlas y adecuarlas a un modelo que satisfaga a la ciudadanía y que a la vez 

sean un motor de desarrollo.  

TURISMO:  

 Realización de un estudio de evaluación de la situación real del turismo en la 

ciudad, con el objetivo de crear un plan estratégico de Turismo para Huesca que 

incluirá un calendario de desestacionalización.  

 Por lo pronto, se trabaja en firme en una nueva orientación para el turismo local 

con el objetivo de potenciar Huesca como destino de turismo MICE (Reuniones, 

incentivos, congresos y exposiciones): 

- Inicio de contactos con distintas redes y entidades turísticas para valorar la 

participación de la ciudad en las mismas, especialmente enfocadas al turismo 

MICE.  

- Actuaciones específicas que incluyen la creación de la web Huesca Congresos 

y otras piezas de promoción turística.  

 Se está trabajando en la participación de la ciudad en distintas ferias turísticas de 

alto nivel en la línea del cambio de estrategia.  

 Inicio de los estudios para conseguir aumentar la categoría del Camping San Jorge 

 Se han iniciado los contactos para conseguir impulsar la Ruta del Grial y darle a 

Huesca la relevancia que merece dentro de la misma.  

COMERCIO: 

 Cambio de estrategia en las campañas Bonos Impulsa para conseguir llegar a una 

capa más amplia de la población y eliminar barreras tecnológicas.  

  



 
 
DESARROLLO: 

 Gestión de los Fondos Europeos: 

- Clasificar la información disponible y definir un protocolo y estructura según 

plazos de ejecución, justificación… por lo que toda la documentación está ya 

ordenada para facilitar su consulta y manejo. 

- Verificar estados de tramitación y acometer las subsanaciones que nos han 

requerido con el fin de dar continuidad a la ejecución de los Fondos Europeos 

concedidos. 

- Propiciar la comunicación interdepartamental para llevar a término los 

proyectos y para este fin se convocó una reunión con los responsables de cada 

área. 

 Puesta en marcha del estudio para la colocación de placas fotovoltaicas en 

edificios municipales (bomberos, piscina Almériz y Palacio de Congresos…) que 

propicien la producción y almacenamiento de energía  

 Tras realizar las preceptivas visitas in situ, puesta en marcha para ejecutar en 2024 

el proyecto que se quiere hacer en el CDAN con el área de urbanismo, turismo y 

cultura para poder atraer artistas de diferentes ámbitos y conservar la finca Beulas.  

PARTICIPACIÓN CIUDADANA: 

 Creación de un área específica de participación ciudadana con un técnico propio. 

 Creación de un Senado de Mayores. El reglamento está ya en proceso de 

preparación.  

 Reunión tanto con barrios de Huesca como con los rurales. Se han escuchado 

todas sus necesidades y solicitado un listado con las deficiencias y necesidades 

de las asociaciones de vecinos.  

 Inicio con visitas a los locales de los barrios de un plan de para su puesta a punto. 

 Revisión de presupuestos, reunión con el área de urbanismo y brigadas para poder 

acometer las demandas de los barrios rurales. 

 El primer consejo ciudadanos se celebrará el 3 de octubre. Se abordarán los 

presupuestos participativos. 

 Activación de los consejos sectoriales. 



 
 
IGUALDAD: 

 

 Foro municipal de mujeres. Próxima convocatoria. 

 Campañas estivales: Por una vuelta a casa seguras, Puntos violetas y Enclaves 

Amigos en San Lorenzo.  

 Primera reunión de la Escuela de Igualdad 

ACCIÓN SOCIAL Y FAMILIA. COOPERACIÓN AL DESARROLLO: 

 Programas de Cualificación Inicial de Formación Profesional. El pasado día 18 se 

pusieron en marcha los Programas de Cualificación Inicial de Formación 

Profesional dirigido a jóvenes de 16 a 21 años  

 Servicio de Ayuda a domicilio: La consejera de Bienestar Social y Familia, Carmen 

Susín, ha transmitido a la alcaldesa de Huesca, Lorena Orduna, que el Gobierno 

de Aragón aumentará la partida presupuestaria de la adenda para el servicio de 

ayuda a domicilio que prestan entidades locales y comarcas con el objetivo de 

incrementar el número de horas y garantizar la mejora del mismo. 

 Licitación del nuevo contrato tras quedar desierto el anterior. Decreto de Alcaldía 

para prorrogar la contrata actual mientras se adjudica el nuevo contrato. 

 Aprobación de la Ayuda Humanitaria por el Ayuntamiento de Huesca por el 

Terremoto de Marruecos- Safí, gracias a la partida de Cooperación al desarrollo. 

(6.700 euros)  

 Puesta en marcha del proyecto “Apoyos Conectados” (DENTRO DEL PROYECTO 

DE LA SOLEDAD NO DESEADA). Es un proyecto con un innovador modelo de 

apoyos a la autonomía personal y el cuidado y mantenimiento de la salud para 

retrasar/evitar la institucionalización de personas mayores, dependientes y 

personas con discapacidad. 

 En octubre se inicia un nuevo grupo del Programa Artecuidados. Arteterapia 

dirigida a personas cuidadoras, a personas en Soledad No deseada y otro tipo de 

situaciones. 

 Mantenimiento viviendas Municipales: Se está realizando en estos momentos la 

fumigación, limpieza y mantenimiento de zonas comunes en las viviendas 

municipales con especial intensidad en ronda del Isuela. 



 
 

 Piscinas de la Ciudad Deportiva. Durante todo el verano se ha trabajado en la 

resolución de conflictos en las piscinas del Perpetuo Socorro a través del Equipo 

de Mediación y F. Secretariado Gitano. Se valora de forma positiva esta 

intervención por parte de los técnicos de deportes, Servicios Sociales, F. 

Secretariado Gitano, ciudadanía…etc. 

 En trámite la publicación del Reglamento Ayudas Económicas de Urgencia 

 En elaboración el borrador del Reglamento que dará lugar a la puesta en marcha 

de las Urgencias Sociales. 

 Resolución de las subvenciones de Cooperación al Desarrollo. 

PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES 

 Impulso de la ciudad como sede de acontecimientos deportivos de primer nivel. 

Como primer resultado de los contactos habidos, El Club Voleibol Huesca ofreció 

la posibilidad de traer el equipo de máxima categoría Club Voleibol Teruel, para 

disputar un partido amistoso con un equipo nacional de la misma categoría, y 

además por la mañana harían actividad con 120 escolares aproximadamente. Se 

celebró el día 21 de septiembre. 

 Realización de una memoria valorada de las actuaciones de reorganización de los 

espacios y servicios de la citada Ciudad Deportiva Municipal, para establecer un 

un orden de prioridades para el estudio de su ejecución. 

 Elaboración de las correspondientes normas de uso para actividades deportivas 

e indicarlas en las señaléticas de cada instalación.   

 Apertura durante todo el mes de julio de la Piscina Almériz. El PMD está en 

contacto con la asociación de usuarios para establecer horarios de apertura el 

próximo verano. 

 Licitación de marcadores electrónicos para el palacio de los Deportes. 

CÍRCULO OSCENSE 

 Instalación iluminación exterior, presupuesto 53.813.31€, a punto de conclusión. 

 



 
 
COORDINACIÓN INSTITUCIONAL 

 Compromiso del Gobierno de Aragón de incrementar a 1,4 millones de euros el 

fondo de inversiones no condicionadas. 

 Compromiso del Gobierno de Aragón de incrementar los fondos para el Servicio 

de Ayuda a Domicilio a través del convenio en la materia. 

 El Gobierno de Aragón ha impulsado el proyecto del Centro de Salud del Perpetuo 

Socorro y han cesado las movilizaciones. 

 Campus de Huesca: al compromiso del Gobierno de Aragón de implantación del 

grado completo de Medicina en Huesca se suma la activación por parte de la 

Diputación Provincial del proyecto de rehabilitación del ala de la antigua 

Residencia Provincial pendiente de actuación. La alcaldesa ha visitado todos los 

centros universitarios de la ciudad. 

 
 

 


